
日 程 
[ 開催時間 ] 

10：00～17:30 

津山勤労者総合福祉センター 会 場 

【カラー複合機】
（MPC3004) 

【電話機】         
(日立製作所 integrar-F) 

【基幹ソフト】   
(PCA Xシリーズ) 

岡山県津山市勝部２０−７ 

【全天球カメラ】         
（リコー THETA） 

2016年 ７月 １３日（水）  

主 催 株式会社アサクラドゥ／リコージャパン株式会社  

ドキュメント セキュリティ 

コミュニケーション 

業種業務 

【ホームページ作成】         
(アサクラソフト 使えるホームページ) 

【クラウド運用型データベース】         
(アサクラソフト 使えるくらうどSFA) 

【福祉業ソリューション】         
(NDソフトウェア パロ、ほのぼの)   

(エクシング 健康王国) 

展示コーナー 

【監視カメラ】            

（ドットウェル） 

【LED照明】          

【建設業ソフト】          
(CST ATLUS)                  

(建設システム デキスパート) 

【AED】          

オフィス設備 

【TV会議システム】         
（リコー UCS） 

【オンデマンドプリント】 
（RICOH Pro C5100S) 



研修室

【展示会場】

会議室

セミナー【A-1】
　　　　　【A-2】

音楽室

3】

文化教養室 1

文化教養室 2

実習室

職業相談室

入り口

玄関

ロビー

事務所

中庭

           受講無料   

セミナーコーナー 

セミナー番号 時間/場所 講演者 タイトル/内容

【A-1】

10:30 ～ 11:30 (60分)

会議室 1

定員　20名

笹井社会保険労務士事務所
代表

社会保険労務士
　笹井　茂樹　氏

『2016年　今、注目の法改正より紐解く』
企業の労働はこう変わる～労務管理転換時代に備えて

2015年12月、ストレスチェック義務化（改正労働安全衛生法）がスタートし、従業員数50人以上の全ての事業
場にストレスチェックの実施が義務づけられました。
しかし、昨今、日本の長時間労働は国際的に問題視されている、厚労省が取締りを強化し、労基署が立ち入
る機会が徐々に増えてきているなど、長時間労働時間に対し、今後より厳しい目が向けられることが考えら
れ、50人未満であっても、おさえておくべきポイントが存在します。

そこで本セミナーでは、ストレスチェック義務化から、現在どのような行政の動きがあり、具体的に企業がどの
ように対策をすればよいのか、労務とメンタルヘルスの観点より、徹底解説いたします。

【A-2】

13:00 ～ 17:00 (240分)

会議室 1

定員　20名

株式会社
コンピュータシステム研究所

『最新の積算事情のポイントと安全体験会セミナー』

岡山県では、従来11月より新年度歩掛が採用されております。
施工パッケージ型積算方式についても県・市町村共に採用が始まっており、本年度は積算基準H27.4月版
（208施工パッケージ）が採用されています。
品確法の改正により、内訳書の提出が義務付けられ、近年の最低制限価格の動向に伴い、正確な積算に加
え最新の積算事情を把握する事が、より大切になりました。

本セミナーでは上記を含め、岡山県独自の積算のノウハウや内訳書の作成方法、体系的な知識から設計書
作成技術の習得、安全対策のポイントについてご説明致します。

津山勤労者総合福祉センター 

参加希望 時間 セミナー名 

□ 【A-1】   10：30～11：30 企業の労働はこう変わる～労務管理転換時代に備えて 

□ 【A-2】   13：00～17：00 最新の積算事情と安全体験会セミナー CPDS ４ユニット 

□ 展示のみ 【         時頃 】 

※ ご希望のセミナー欄にチェック   をつけてください。 

【お申し込み控え】 

お問い合わせ先・・・       
 
 
 http://www.asakurado.co.jp   

〒708-0814  岡山県津山市東一宮51-1   
TEL：0868-27-7355  FAX：0868-27-7301 

【会場 ご案内】 

■展示内容・セミナータイトルおよび内容は予告なく変更になる場合がございます。 
■各セミナーには定員がございます。 
■満席の場合は参加をご遠慮いただく場合がございます。あらかじめご了承ください。 
■駐車場の数に限りがございます。当日、縦列駐車等、ご協力頂く場合がございます。ご了承ください。(案内係が誘導させて頂きます)   


